Workshop
Positief stimulerende

leercultuur

In een gezonde leercultuur wordt leren en
verbeteren gestimuleerd. Leren hoort bij het
dagelijkse werk. Hierbij is het management
actief betrokken, wordt kennis gedeeld en
vormen ‘fouten’ waardevolle leermomenten.

Maar, de praktijk is weerbarstiger... Herken jij je in Deelnemers van de eerste groep
de volgende uitdagingen: “We hebben het ‘te met hun certificaat.

druk’ - de dagelijkse operatie gaat altijd voor,
maar we zien dat we moeten stilstaan bij nieuwe
ontwikkelingen.” “Er is geen budget beschikbaar
voor leren.”

Het programma Positief stimulerende
leercultuur is ontwikkeld voor de groente- en
fruitgroothandel. Je gaat aan de slag met gerichte
ondersteuning voor uitdagingen in de branche,
spart met collega-opleiders, ontwikkelt een
opleidings-actieplan én maakt concrete stappen
in professionele groei - alles onder begeleiding
van trainers met jarenlange expertise!

Je kunt nu kosteloos de workshops volgen en aan
de slag met de leercultuur in jouw organisatie!

Wil je hierin een extra stap zetten? Kies dan voor
een aanvullend incompany traject (tegen
vergoeding) waarin we nog gerichter meedenken
met jouw organisatie. Wil je bouwen aan een
sterke leercultuur binnen jouw bedrijf? Dan is dit
programma echt iets voor jou!

Meld je snel aan! Vol = vol
Aanmelden kan via dit formulier.
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Dit is een project van Handel Groeit |
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